(9 Formation

« Colt de Production et
BOVINS CROISSANCE : : : > 2
SEVRES VENDEE CONSEILS autonomie alimentaire en viande bovine »

OBJECTIFS DE LA FORMATION

& Connaitre toutes les composantes du colt de production de l'atelier

PUBLIC viande bovine.
¥ Connaitre les points forts et les marges de manoceuvres pour améliorer
Eleveurs et éleveuses la rentabilité de I'élevage allaitant en travaillant sur le volet technique
de viande bovine de de I'alimentation.

Vendée, Deux-Sévres x - . , - . . . .
et Charente-Maritime Identifier des pistes d’amélioration technico-économiques pour

adhérents ou non a Bo- améliorer la rentabilité de I’élevage allaitant.

vins Croissance SVC. ¥ Mettre en place des techniques visant & maximiser I’'autonomie
alimentaire et optimiser le systeme fourrager.

PRE REQUIS

CONTENU

Avoir un atelier viande
bovine sur I'exploitation
(naisseur, naisseur-
engraisseur, naisseur- & Comprendre et connaitre la méthode colt de production.

gzgég'sfaﬁg;ei‘:sef achats gy Connaitre, comprendre et analyser Iimpact des composantes de la pro-
9 : ductivité du cheptel.

& Connaitre et comprendre les composantes des produits et des co(ts de
I’atelier bovins viande.

PEDXE&)\O(ETQUE # ldentifier les enjeux de I'autonomie alimentaire.
- ¥ Analyse du systéme fourrager de I'élevage (rendement, paturage ... :
Une salle équipée d'un outil tec-éco de coclicow).
vidéoprojecteur  pour o . e . b e R
les apports théoriques. ¥ Identifier les atouts de son élevage pour définir les leviers d’actions a

mettre en ceuvre.

» ldentifier les leviers pour atteindre I'autonomie alimentaire et s’adapter
au changement climatique

¥ Augmenter lI'autonomie alimentaire de mon systéme viande bovine.

&~ Mettre en ceuvre les leviers d’actions permettant de réduire le colt de
production et d’améliorer le revenu.

¥ Rédiger un plan d'action personnalisé et spécifique a I'exploitation.

DUREE

» 14 heures : 2 jours de formation (9h30-17h30).

DIVERS EVALUATION

» En début de formation : tour de table des attentes et des acquis.

» En fin de formation : chaque stagiaire est invité a formuler ce qu’il envi-
sage de mettre en application sur son exploitation.




